
Kollegiale Beratung 

 

 

Beispielablauf, ca. 55 min 

 

Phase 1 (ca. 5 Minuten) 

Der / die Ratsuchende schildert die Situation, um die es geht, unbeeinflusst und möglichst 

genau.  

Phase 2 (ca. 10 Minuten) 

Die Berater/innen können rückfragen, aber nur zum Verständnis der Situation. 10 Minuten 

Phase 3 (ca. 5 Minuten) 

Die Berater/innen legen eine persönliche Reflexionspause ein und notieren sich ihre 

Gedanken.  

Phase 4 (ca. 15 Minuten) 

Die Berater/innen diskutieren untereinander (Umstände, Ursachen und Lösungsansätze). Der 

/ die Ratsuchende hört zu und macht sich ggfs. Notizen.  

Phase 5 (ca. 5 Minuten) 

Der / die Ratsuchende kommentiert das Gehörte. Kurze Besinnungspause Für alle. 

Berater/innen notieren Ihren Lösungsvorschlag. 

Phase 6 (ca. 5 Minuten) 

Reihum nennt jede/r Berater/in eine Lösungsansatz zur Veränderung der Situation bzw. zur 

Lösung des Problems.  

Phase 7 (ca. 5 Minuten) 

Der / die Ratsuchende entscheidet, ob er/sie eine Lösung annimmt oder nicht bzw. wie er/sie 

das Problem angeht.  


